令和〇〇年〇〇月〇〇日
解雇通知書
〇〇 〇〇　殿

この度、貴殿を令和〇年〇月〇日をもって解雇することになりましたので、通知いたします。
【解雇理由】
貴殿は、令和〇年〇月〇日に就業規則第〇条に違反する行為（例：秘密保持義務違反）を行い、会社への損害が認められたため、やむを得ず今回の決定に至りました。
【解雇予告手当】
貴殿には、就業規則に基づき、解雇予告手当として〇〇円をお支払いいたします。
【退職手続き】
退職手続きについては、別途担当者よりご連絡いたします。
以上

株式会社〇〇
代表取締役 〇〇 〇〇

